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‭INTRODUZIONE‬

‭È‬‭un‬‭percorso‬‭strutturato‬‭per‬‭chi‬‭desidera‬‭approfondire‬‭la‬‭propria‬‭capacità‬‭di‬‭gestire‬
‭i‬ ‭conflitti,‬ ‭trasformando‬ ‭il‬ ‭litigio‬ ‭in‬ ‭un'opportunità‬ ‭di‬ ‭crescita‬ ‭e‬ ‭comprensione.‬ ‭Il‬
‭conflitto,‬‭spesso‬‭visto‬‭come‬‭una‬‭fonte‬‭di‬‭stress‬‭o‬‭disaccordo,‬‭può‬‭in‬‭realtà‬‭essere‬‭un‬
‭elemento‬ ‭cruciale‬ ‭per‬‭l'evoluzione‬‭delle‬‭relazioni,‬‭sia‬‭con‬‭sé‬‭stessi‬‭che‬‭con‬‭gli‬‭altri.‬
‭Questo‬‭corso‬‭mira‬‭a‬‭ridefinire‬‭l'idea‬‭del‬‭conflitto‬‭,‬‭insegnando‬‭a‬‭conoscerlo‬‭in‬‭tutte‬
‭le‬ ‭sue‬ ‭forme‬ ‭e‬ ‭a‬ ‭gestirlo‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭consapevole,‬ ‭appropriandosi‬ ‭al‬‭tempo‬‭stesso‬‭del‬
‭proprio potere personale.‬

‭Il‬‭conflitto,‬‭come‬‭elemento‬‭naturale‬‭delle‬‭dinamiche‬‭interpersonali‬‭e‬‭intrapersonali,‬
‭non‬ ‭può‬ ‭essere‬ ‭eliminato,‬‭ma‬‭può‬‭essere‬‭compreso‬‭e‬‭usato‬‭in‬‭modo‬‭costruttivo.‬‭Le‬
‭tensioni,‬‭sia‬‭nei‬‭rapporti‬‭con‬‭gli‬‭altri‬‭che‬‭nel‬‭nostro‬‭dialogo‬‭interno,‬‭rappresentano‬
‭delle‬ ‭sfide‬ ‭che,‬ ‭se‬ ‭affrontate‬ ‭con‬ ‭le‬ ‭giuste‬ ‭tecniche,‬ ‭possono‬ ‭diventare‬ ‭fonti‬ ‭di‬
‭crescita‬ ‭e‬ ‭trasformazione.‬ ‭Attraverso‬ ‭cinque‬ ‭incontri‬‭,‬ ‭questo‬ ‭percorso‬ ‭ti‬ ‭guiderà‬
‭alla‬ ‭scoperta‬‭degli‬‭strumenti‬‭chiave‬‭per‬‭affrontare‬‭e‬‭gestire‬‭il‬‭conflitto‬‭in‬‭modo‬‭più‬
‭consapevole,‬ ‭con‬ ‭l'obiettivo‬ ‭di‬ ‭migliorare‬ ‭la‬ ‭tua‬ ‭comunicazione‬ ‭e‬ ‭rafforzare‬ ‭le‬ ‭tue‬
‭relazioni.‬

‭COSA ESPLORERAI DURANTE IL CORSO‬

‭1.‬ ‭Lo Stile Comunicativo nel Litigio. Strumenti per un Dialogo Consapevole‬

‭Nel‬‭primo‬‭incontro‬‭esploreremo‬‭come‬‭il‬‭tuo‬‭modo‬‭di‬‭relazionarti‬‭con‬‭il‬
‭mondo‬ ‭influenzi‬ ‭i‬ ‭conflitti‬ ‭che‬ ‭vivi‬‭nelle‬‭tue‬‭relazioni‬‭.‬‭Esiste‬‭un‬‭legame‬
‭profondo‬ ‭tra‬ ‭il‬ ‭tuo‬ ‭stile‬ ‭comunicativo‬ ‭e‬ ‭la‬ ‭qualità‬ ‭delle‬ ‭relazioni‬ ‭che‬
‭costruisci,‬ ‭così‬ ‭come‬ ‭il‬ ‭tipo‬ ‭di‬ ‭conflitti‬ ‭che‬ ‭affronti‬ ‭nella‬ ‭vita.‬ ‭Grazie‬ ‭alla‬
‭guida‬ ‭della‬ ‭Dott.ssa‬ ‭Marina‬ ‭Carlotta‬ ‭Peruzzo‬ ‭e‬ ‭a‬ ‭un‬ ‭test‬ ‭pratico‬ ‭in‬ ‭diretta,‬
‭scoprirai‬ ‭quale‬ ‭stile‬ ‭comunicativo‬ ‭adotti‬ ‭e‬ ‭come‬ ‭migliorarlo.‬ ‭Imparare‬ ‭a‬
‭comunicare‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭più‬ ‭consapevole‬ ‭ti‬ ‭permetterà‬ ‭di‬ ‭vivere‬ ‭relazioni‬ ‭più‬
‭sane, forti e durature, migliorando il rapporto con te stessə e con gli altri.‬

‭2.‬ ‭Alla Radice del Conflitto: Origini, Dinamiche Mentali e Bisogni Profondi‬



‭Conflitto‬ ‭e‬ ‭origini:‬ ‭Nel‬ ‭secondo‬ ‭incontro‬ ‭analizzeremo‬ ‭l'origine‬ ‭del‬
‭conflitto,‬ ‭sia‬ ‭a‬ ‭livello‬ ‭relazionale‬ ‭che‬ ‭personale.‬ ‭Imparerai‬ ‭a‬ ‭riconoscere‬ ‭le‬
‭cause‬ ‭che‬ ‭lo‬ ‭scatenano‬ ‭e‬ ‭le‬ ‭dinamiche‬ ‭che‬ ‭lo‬ ‭alimentano,‬ ‭comprese‬ ‭le‬
‭influenze‬ ‭transgenerazionali‬ ‭e‬ ‭gli‬ ‭schemi‬ ‭mentali‬ ‭che‬ ‭inconsciamente‬ ‭ci‬
‭condizionano. Comprendere il conflitto è il primo passo per trasformarlo.‬

‭3.‬ ‭Comunicazione‬ ‭Assertiva‬ ‭e‬ ‭Non‬ ‭Violenta:‬ ‭Strumenti‬ ‭per‬ ‭Trasformare‬ ‭i‬
‭Conflitti‬

‭Il‬ ‭terzo‬ ‭incontro‬ ‭è‬ ‭dedicato‬ ‭alla‬ ‭Comunicazione‬ ‭Non‬ ‭Violenta‬ ‭(CNV)‬
‭secondo‬ ‭la‬ ‭teoria‬ ‭di‬ ‭Marshall‬ ‭Rosenberg.‬ ‭Attraverso‬ ‭la‬ ‭CNV,‬ ‭imparerai‬ ‭a‬
‭esprimerti‬ ‭con‬ ‭assertività‬ ‭e‬ ‭a‬ ‭entrare‬ ‭in‬ ‭empatia‬ ‭con‬ ‭l'altro,‬ ‭prevenendo‬
‭l’escalation‬ ‭dei‬ ‭conflitti‬ ‭e‬ ‭migliorando‬ ‭la‬ ‭qualità‬ ‭delle‬ ‭tue‬ ‭relazioni.‬ ‭La‬
‭capacità‬ ‭di‬ ‭comunicare‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭chiaro‬ ‭e‬ ‭non‬ ‭violento‬ ‭è‬ ‭una‬ ‭competenza‬
‭fondamentale che ti permetterà di trasformare la tua interazione con gli altri.‬

‭4.‬ ‭Il Conflitto con Sé Stessi: Ascolto Interiore e Integrazione delle Parti del Sé‬

‭Nel‬ ‭quarto‬ ‭incontro‬ ‭entreremo‬ ‭più‬ ‭a‬ ‭fondo‬ ‭nel‬ ‭conflitto‬ ‭con‬ ‭te‬ ‭stesso‬‭,‬
‭esplorando‬ ‭la‬ ‭teoria‬ ‭analitico-transazionale.‬‭Qui‬‭lavorerai‬‭sulle‬‭diverse‬‭parti‬
‭del‬ ‭sé‬ ‭che‬ ‭spesso‬ ‭entrano‬ ‭in‬ ‭collisione:‬ ‭il‬ ‭Bambino,‬ ‭il‬ ‭Genitore‬ ‭e‬ ‭l'Adulto.‬
‭Questo‬ ‭ti‬ ‭permetterà‬ ‭di‬ ‭riconoscere‬ ‭e‬ ‭integrare‬ ‭queste‬ ‭voci‬ ‭interne,‬
‭sviluppando‬ ‭una‬ ‭maggiore‬ ‭armonia‬ ‭interiore‬ ‭e‬ ‭superando‬ ‭dinamiche‬
‭conflittuali radicate.‬

‭5.‬ ‭Risveglio‬ ‭del‬ ‭Potere‬ ‭Personale:‬ ‭Intuito,‬ ‭Percezione‬ ‭Profonda‬ ‭e‬ ‭Libertà‬
‭Interiore‬

‭Il‬ ‭quinto‬ ‭incontro‬ ‭ti‬ ‭guiderà‬ ‭alla‬ ‭riscoperta‬ ‭del‬ ‭tuo‬ ‭potere‬ ‭personale‬‭.‬
‭Utilizzeremo‬ ‭strumenti‬ ‭come‬ ‭l'intuizione‬ ‭e‬ ‭la‬ ‭percezione‬ ‭profonda‬ ‭di‬ ‭sé‬‭per‬
‭connetterti‬ ‭al‬ ‭tuo‬ ‭potenziale‬ ‭più‬ ‭autentico.‬ ‭Attraverso‬ ‭l'analisi‬ ‭del‬ ‭racconto‬
‭simbolico‬ ‭tratto‬ ‭da‬ ‭“Donne‬ ‭che‬ ‭corrono‬ ‭coi‬ ‭lupi”‬‭,‬ ‭esploreremo‬ ‭come‬
‭accedere‬ ‭a‬ ‭nuovi‬ ‭poteri‬ ‭interiori‬ ‭e‬ ‭ottenere‬ ‭permessi‬ ‭che‬ ‭ti‬ ‭consentano‬ ‭di‬
‭vivere con maggiore autenticità, libertà e forza.‬



‭6.‬ ‭Portali Energetici e Amore: Attivazione e Abbondanza nelle Relazioni‬

‭Il‬‭sesto‬‭e‬‭ultimo‬‭incontro‬‭del‬‭percorso‬‭sarà‬‭dedicato‬‭a‬‭pratiche‬‭esperienziali‬
‭per‬‭attivare‬‭portali‬‭energetici‬‭e‬‭sciogliere‬‭pendoli‬‭emotivi‬‭che‬‭bloccano‬‭il‬‭tuo‬
‭flusso‬‭vitale.‬‭Grazie‬‭a‬‭esercizi‬‭guidati,‬‭lavorerai‬‭su‬‭questi‬‭portali‬‭per‬‭facilitare‬
‭l’accesso‬ ‭all’abbondanza‬ ‭nell’amore‬ ‭e‬ ‭nelle‬ ‭relazioni.‬ ‭Concluderemo‬ ‭il‬
‭percorso‬ ‭con‬ ‭una‬ ‭meditazione‬ ‭guidata,‬ ‭esplorando‬ ‭le‬ ‭dimensioni‬ ‭sottili‬
‭dell’energia‬ ‭divina‬ ‭e‬ ‭integrando‬ ‭tutto‬ ‭ciò‬ ‭che‬ ‭abbiamo‬ ‭appreso‬ ‭lungo‬ ‭il‬
‭cammino.‬

‭OBIETTIVI DEL PERCORSO‬

‭L'obiettivo‬ ‭principale‬ ‭del‬ ‭corso‬ ‭è‬ ‭ridefinire‬ ‭l'idea‬ ‭di‬ ‭conflitto‬‭,‬ ‭non‬ ‭come‬ ‭un‬
‭problema‬ ‭da‬ ‭evitare,‬ ‭ma‬ ‭come‬ ‭una‬ ‭risorsa‬ ‭da‬ ‭utilizzare‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭costruttivo.‬
‭Scoprirai‬ ‭come‬ ‭il‬ ‭conflitto‬ ‭giochi‬ ‭un‬ ‭ruolo‬ ‭essenziale‬ ‭nell'evoluzione‬ ‭delle‬ ‭tue‬
‭relazioni,‬ ‭sia‬ ‭con‬ ‭gli‬ ‭altri‬ ‭che‬ ‭con‬ ‭te‬ ‭stesso.‬ ‭Imparerai‬ ‭a‬ ‭riconoscerne‬ ‭le‬ ‭radici,‬ ‭a‬
‭prevenirlo‬‭e‬‭a‬‭gestirlo‬‭con‬‭maggiore‬‭consapevolezza,‬‭sviluppando‬‭competenze‬‭che‬‭ti‬
‭permetteranno di appropriarti del tuo potere personale.‬

‭Il‬ ‭corso‬ ‭ti‬‭fornirà‬‭strumenti‬‭chiave‬‭per‬‭affrontare‬‭le‬‭sfide‬‭quotidiane,‬‭promuovendo‬
‭una‬ ‭migliore‬ ‭comprensione‬ ‭del‬ ‭conflitto‬ ‭e‬ ‭dei‬ ‭suoi‬ ‭impatti‬‭.‬ ‭La‬ ‭prevenzione‬
‭deriva‬ ‭dalla‬ ‭conoscenza:‬ ‭solo‬‭comprendendo‬‭a‬‭fondo‬‭le‬‭dinamiche‬‭che‬‭lo‬‭generano‬
‭potrai‬ ‭riscoprire‬ ‭la‬ ‭tua‬ ‭forza‬ ‭interiore‬ ‭e‬ ‭usare‬ ‭il‬ ‭conflitto‬ ‭come‬ ‭leva‬ ‭per‬ ‭costruire‬
‭relazioni più soddisfacenti e autentiche.‬

‭BENEFICI DEL PERCORSO‬

‭I benefici di questo percorso includono:‬

‭●‬ ‭Miglioramento‬ ‭dell’autostima‬‭:‬ ‭Grazie‬ ‭a‬ ‭una‬ ‭comunicazione‬ ‭più‬
‭consapevole‬ ‭e‬ ‭all'ascolto‬ ‭delle‬ ‭tue‬ ‭emozioni‬ ‭e‬ ‭bisogni,‬ ‭potrai‬ ‭rafforzare‬ ‭la‬
‭fiducia in te stesso.‬



‭●‬ ‭Relazioni‬ ‭più‬ ‭appaganti‬‭:‬ ‭Acquisirai‬ ‭competenze‬ ‭per‬ ‭gestire‬ ‭i‬ ‭conflitti‬ ‭in‬
‭modo‬ ‭sano,‬ ‭trasformando‬ ‭le‬ ‭tue‬ ‭interazioni‬ ‭e‬ ‭migliorando‬ ‭la‬ ‭qualità‬ ‭delle‬
‭relazioni con gli altri.‬

‭●‬ ‭Consapevolezza‬ ‭del‬ ‭conflitto‬‭:‬ ‭Avrai‬ ‭una‬ ‭nuova‬ ‭prospettiva‬ ‭sul‬ ‭conflitto,‬
‭vedendolo‬ ‭come‬ ‭uno‬ ‭strumento‬ ‭di‬ ‭crescita,‬ ‭piuttosto‬ ‭che‬‭come‬‭una‬‭fonte‬‭di‬
‭stress.‬

‭●‬ ‭Accesso‬ ‭al‬ ‭potere‬ ‭personale‬‭:‬ ‭Attraverso‬ ‭tecniche‬ ‭di‬ ‭ascolto‬ ‭e‬ ‭intuizione,‬
‭riscoprirai‬ ‭la‬ ‭tua‬ ‭forza‬ ‭interiore,‬ ‭permettendoti‬ ‭di‬ ‭vivere‬ ‭con‬ ‭maggiore‬
‭autenticità e libertà.‬

‭PERCHÈ PARTECIPARE?‬

‭Questo‬‭percorso‬‭è‬‭pensato‬‭per‬‭chiunque‬‭senta‬‭il‬‭bisogno‬‭di‬‭migliorare‬‭il‬‭proprio‬‭stile‬
‭comunicativo‬ ‭e‬‭trasformare‬‭i‬‭conflitti‬‭in‬‭occasioni‬‭di‬‭crescita.‬‭Le‬‭seguenti‬‭categorie‬
‭di persone possono trarre particolare beneficio dal corso:‬

‭1.‬ ‭Chi‬ ‭vive‬ ‭relazioni‬ ‭romantiche‬ ‭difficili‬ ‭o‬ ‭conflittuali‬‭:‬ ‭Se‬ ‭senti‬ ‭che‬ ‭i‬ ‭litigi‬
‭con‬‭il‬‭partner‬‭sono‬‭all’ordine‬‭del‬‭giorno,‬‭o‬‭che‬‭la‬‭mancanza‬‭di‬‭comunicazione‬
‭ha‬‭creato‬‭una‬‭distanza‬‭tra‬‭di‬‭voi,‬‭questo‬‭corso‬‭ti‬‭aiuterà‬‭a‬‭comprendere‬‭come‬
‭gestire‬ ‭i‬ ‭conflitti‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭consapevole,‬ ‭evitando‬ ‭di‬ ‭danneggiare‬‭il‬‭rapporto.‬
‭Spesso‬ ‭sono‬ ‭proprio‬ ‭i‬‭conflitti‬‭non‬‭risolti‬‭e‬‭l’incapacità‬‭di‬‭esprimere‬‭i‬‭propri‬
‭bisogni a rovinare le relazioni d’amore.‬

‭2.‬ ‭Chi‬ ‭ha‬ ‭difficoltà‬ ‭a‬ ‭comunicare‬ ‭in‬ ‭famiglia‬‭:‬ ‭Il‬ ‭contesto‬ ‭familiare‬‭è‬‭spesso‬
‭uno‬ ‭dei‬ ‭più‬ ‭delicati‬ ‭quando‬ ‭si‬ ‭tratta‬ ‭di‬ ‭conflitti.‬‭Le‬‭tensioni‬‭con‬‭i‬‭genitori,‬‭i‬
‭figli‬ ‭o‬ ‭i‬ ‭fratelli‬ ‭possono‬ ‭rimanere‬ ‭irrisolte‬ ‭per‬ ‭anni,‬ ‭minando‬ ‭l’armonia‬
‭familiare.‬‭Imparare‬‭a‬‭gestire‬‭questi‬‭conflitti‬‭con‬‭una‬‭comunicazione‬‭assertiva‬
‭e‬ ‭non‬ ‭violenta‬ ‭può‬ ‭migliorare‬ ‭la‬ ‭qualità‬ ‭della‬ ‭vita‬ ‭familiare‬ ‭e‬ ‭ripristinare‬ ‭il‬
‭dialogo autentico.‬



‭3.‬ ‭Chi‬ ‭ha‬‭problemi‬‭a‬‭gestire‬‭i‬‭conflitti‬‭con‬‭amici‬‭:‬‭Anche‬‭le‬‭relazioni‬‭amicali‬
‭possono‬ ‭essere‬ ‭danneggiate‬ ‭da‬ ‭incomprensioni‬ ‭e‬ ‭mancanza‬ ‭di‬
‭comunicazione.‬ ‭Spesso,‬ ‭per‬‭paura‬‭di‬‭perdere‬‭l’amicizia,‬‭tendiamo‬‭a‬‭non‬‭dire‬
‭quello‬ ‭che‬ ‭proviamo‬ ‭davvero,‬ ‭accumulando‬ ‭tensione.‬ ‭Questo‬ ‭percorso‬ ‭ti‬
‭aiuterà‬‭a‬‭esprimere‬‭i‬‭tuoi‬‭sentimenti‬‭con‬‭chiarezza‬‭e‬‭rispetto,‬‭migliorando‬‭le‬
‭tue amicizie e rendendole più solide.‬

‭4.‬ ‭Chi‬ ‭si‬ ‭sente‬ ‭bloccato‬ ‭da‬ ‭conflitti‬ ‭interiori‬‭:‬ ‭Se‬ ‭percepisci‬ ‭una‬ ‭tensione‬
‭costante‬ ‭tra‬ ‭diverse‬ ‭parti‬ ‭di‬ ‭te‬ ‭stesso,‬ ‭o‬‭se‬‭non‬‭riesci‬‭a‬‭trovare‬‭un‬‭equilibrio‬
‭tra‬‭quello‬‭che‬‭desideri‬‭e‬‭ciò‬‭che‬‭ti‬‭sembra‬‭giusto‬‭fare,‬‭questo‬‭corso‬‭ti‬‭guiderà‬
‭nel‬ ‭riconoscere‬ ‭e‬ ‭gestire‬ ‭il‬ ‭conflitto‬ ‭interno‬‭.‬ ‭Imparerai‬ ‭a‬ ‭sviluppare‬ ‭un‬
‭dialogo‬ ‭costruttivo‬ ‭con‬ ‭te‬ ‭stesso,‬ ‭aumentando‬ ‭l’autostima‬ ‭e‬ ‭la‬
‭consapevolezza.‬

‭5.‬ ‭Chi‬‭tende‬‭a‬‭evitare‬‭i‬‭conflitti‬‭per‬‭paura‬‭di‬‭ferire‬‭gli‬‭altri‬‭:‬‭Se‬‭hai‬‭paura‬‭di‬
‭affrontare‬‭il‬‭conflitto‬‭e‬‭ti‬‭trovi‬‭spesso‬‭a‬‭evitare‬‭le‬‭discussioni,‬‭anche‬‭a‬‭costo‬‭di‬
‭sacrificare‬ ‭i‬ ‭tuoi‬ ‭bisogni,‬ ‭il‬ ‭corso‬ ‭ti‬ ‭aiuterà‬ ‭a‬ ‭sviluppare‬ ‭un‬ ‭modo‬ ‭di‬
‭comunicare‬ ‭che‬ ‭rispetti‬ ‭te‬ ‭stesso‬ ‭e‬ ‭gli‬ ‭altri.‬ ‭Evitare‬‭il‬‭conflitto‬‭a‬‭tutti‬‭i‬‭costi‬
‭non‬‭fa‬‭che‬‭peggiorare‬‭la‬‭situazione,‬‭accumulando‬‭frustrazioni‬‭che‬‭prima‬‭o‬‭poi‬
‭emergono.‬

‭6.‬ ‭Chi‬ ‭ha‬ ‭problemi‬ ‭sul‬ ‭lavoro‬ ‭a‬‭causa‬‭della‬‭comunicazione‬‭:‬‭Se‬‭senti‬‭che‬‭la‬
‭tua‬ ‭voce‬ ‭non‬ ‭viene‬ ‭ascoltata‬ ‭o‬ ‭che‬ ‭i‬ ‭conflitti‬ ‭con‬ ‭colleghi‬ ‭o‬ ‭superiori‬ ‭ti‬
‭causano‬ ‭stress‬ ‭e‬ ‭disagio,‬ ‭questo‬ ‭corso‬ ‭ti‬ ‭fornirà‬ ‭strumenti‬ ‭per‬ ‭migliorare‬ ‭la‬
‭comunicazione‬ ‭in‬ ‭ambito‬ ‭professionale.‬ ‭Gestire‬ ‭i‬ ‭conflitti‬ ‭con‬ ‭assertività‬ ‭ti‬
‭aiuterà a costruire relazioni più sane e produttive anche sul lavoro.‬

‭7.‬ ‭Chi‬ ‭desidera‬ ‭crescere‬ ‭personalmente‬ ‭e‬ ‭nelle‬ ‭relazioni‬‭:‬ ‭Il‬ ‭conflitto‬ ‭non‬
‭deve‬ ‭essere‬ ‭visto‬ ‭come‬ ‭un‬ ‭nemico,‬ ‭ma‬ ‭come‬ ‭una‬ ‭preziosa‬ ‭occasione‬ ‭di‬
‭crescita.‬‭Questo‬‭corso‬‭ti‬‭guiderà‬‭nel‬‭ridefinire‬‭il‬‭modo‬‭in‬‭cui‬‭percepisci‬‭i‬‭litigi‬
‭e‬ ‭i‬ ‭disaccordi,‬ ‭aiutandoti‬ ‭a‬ ‭vedere‬ ‭i‬ ‭conflitti‬ ‭come‬ ‭un’opportunità‬ ‭per‬
‭approfondire le relazioni e imparare di più su te stesso.‬



‭IMPARARE A COMUNICARE I TUOI SENTIMENTI‬

‭Quante‬ ‭volte‬ ‭ti‬ ‭sei‬ ‭trovato‬ ‭a‬ ‭pensare:‬ ‭"Non‬ ‭voglio‬ ‭litigare!"‬ ‭o‬ ‭"Mi‬ ‭tengo‬ ‭tutto‬
‭dentro‬ ‭per‬ ‭non‬ ‭creare‬ ‭tensioni"?‬ ‭I‬ ‭conflitti‬ ‭non‬ ‭gestiti,‬ ‭o‬ ‭peggio‬ ‭ancora‬ ‭evitati,‬
‭sono‬ ‭una‬ ‭delle‬ ‭principali‬ ‭cause‬ ‭di‬ ‭rottura‬ ‭nelle‬ ‭relazioni‬ ‭romantiche,‬ ‭familiari‬ ‭e‬
‭amicali.‬‭Quando‬‭non‬‭sappiamo‬‭come‬‭esprimere‬‭i‬‭nostri‬‭sentimenti‬‭o‬‭abbiamo‬‭paura‬
‭di‬ ‭ferire‬ ‭gli‬ ‭altri,‬ ‭finiamo‬ ‭per‬ ‭accumulare‬ ‭rabbia,‬ ‭frustrazione‬ ‭e‬ ‭risentimento.‬
‭Paradossalmente, feriamo proprio le persone che amiamo di più.‬

‭La‬ ‭verità‬ ‭è‬ ‭che‬ ‭nessuno‬ ‭ci‬ ‭insegna‬ ‭davvero‬ ‭come‬ ‭comunicare‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭sano‬ ‭e‬
‭consapevole.‬ ‭La‬ ‭maggior‬ ‭parte‬ ‭di‬ ‭noi‬ ‭ha‬ ‭appreso‬ ‭il‬ ‭proprio‬ ‭stile‬ ‭comunicativo‬
‭dall’ambiente‬ ‭familiare,‬ ‭dove‬ ‭spesso‬ ‭le‬ ‭emozioni‬ ‭non‬ ‭vengono‬ ‭espresse‬‭o‬‭vengono‬
‭gestite‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭disfunzionale.‬‭Questa‬‭mancanza‬‭di‬‭educazione‬‭alla‬‭comunicazione‬
‭può creare relazioni caratterizzate da incomprensioni e dolore.‬

‭Imparare‬ ‭a‬ ‭comunicare‬ ‭i‬ ‭nostri‬ ‭sentimenti‬ ‭è‬ ‭essenziale‬ ‭non‬ ‭solo‬
‭per‬ ‭il‬ ‭nostro‬ ‭benessere‬ ‭emotivo,‬ ‭ma‬ ‭anche‬ ‭per‬ ‭vivere‬ ‭relazioni‬
‭piene d’amore.‬

‭La‬ ‭capacità‬ ‭di‬ ‭esprimere‬ ‭i‬ ‭propri‬ ‭pensieri‬ ‭e‬ ‭sentimenti‬ ‭con‬ ‭chiarezza,‬ ‭rispetto‬ ‭ed‬
‭empatia‬‭è‬‭il‬‭fondamento‬‭di‬‭relazioni‬‭romantiche,‬‭familiari‬‭e‬‭amicali‬‭sane‬‭e‬‭durature.‬
‭Questo‬‭corso‬‭ti‬‭offrirà‬‭strumenti‬‭pratici‬‭e‬‭teorici‬‭per‬‭riconoscere‬‭e‬‭gestire‬‭i‬‭conflitti‬
‭con‬ ‭consapevolezza,‬ ‭imparando‬ ‭a‬ ‭vedere‬ ‭nelle‬ ‭difficoltà‬ ‭una‬ ‭possibilità‬ ‭di‬ ‭crescita‬
‭personale e relazionale.‬

‭Non‬ ‭perdere‬ ‭questa‬ ‭opportunità‬ ‭di‬ ‭trasformare‬ ‭il‬ ‭tuo‬ ‭modo‬ ‭di‬ ‭comunicare‬‭e‬
‭gestire i conflitti!‬


